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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад №7» Изобильненского городского округа Ставропольского края  с 
29 декабря 2023 года переименовано в муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад №7» Изобильненского  
муниципального округа Ставропольского края, сокращенное наименование 
МБДОУ«Детский сад №7» ИМОСК, в связи с наделением Изобильненского 
городского округа Ставропольского края статусом муниципального округа в 
соответствии с Законом Ставропольского края от 30 мая 2023 года №45-кз,  на 
основании распоряжения отдела имущественных и земельных отношений 
администрации Изобильненского муниципального округа Ставропольского края  
от 01 декабря 2023 года №134 «О согласовании устава муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №7» 
Изобильненского муниципального округа Ставропольского края», приказа отдела 
образования администрации Изобильненского муниципального округа 
Ставропольского края  от 04 декабря 2023 года №1176 «Об утверждении устава 
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №7» Изобильненского муниципального округа Ставропольского 
края», постановления  администрации Изобильненского муниципального округа 
Ставропольского края «О переименовании муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №7» Изобильненского 
городского округа Ставропольского края и утверждении Устава в новой 
редакции», на основании зарегистрированного Устава муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №7» 
Изобильненского муниципального округа Ставропольского края от 29.12.2023 
года  за основным государственным номером (ОГРН) 1142651030763 за ГРН 2232 
600584423,  изменений в наименовании юридического лица, зарегистрированного 
в установленном порядке в налоговом органе: Межрайонная инспекция 
Федеральной налоговой службы по Ставропольскому краю, что подтверждается 
Листом записи Единого государственного реестра юридических лиц от 29 декабря
2023 года за основным государственным номером (ОГРН) 1142651030763, 
выданного свидетельства о постановке на учет в налоговом органе по месту 
нахождения Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад №7» Изобильненского муниципального округа 
Ставропольского края.

МБДОУ«Детский сад  №7» ИМОСК расположено в  жилом юго-западном
микрорайоне  города.  Здание  Детского  сада  построено  по  типовому  проекту.
Проектная наполняемость —160 мест. Общая площадь здания — 4892  кв.м, из
них  площадь  помещений,  используемая  непосредственно  для  нужд
образовательного процесса, — 2844,6 кв.м.

 Учреждение   является   некоммерческой   образовательной   организацией,
осуществляющей  образовательную  деятельность,  и  не ставит извлечение
прибыли основной целью своей деятельности, создано для выполнения работ,
оказания муниципальных услуг в целях реализации  предусмотренных



законодательством Российской Федерации полномочий органов местного
самоуправления в сфере образования.  

В  своей  деятельности  Учреждение  руководствуется  Конституцией  Российской
Федерации,  федеральными  законами,  указами  и  распоряжениями  Президента
Российской  Федерации,  постановлениями  и  распоряжениями  Правительства
Российской  Федерации,  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской
Федерации,  Уставом  (Основным  Законом)  Ставропольского  края,  законами
Ставропольского  края  и  иными  нормативными  правовыми  актами
Ставропольского  края,  Уставом  Изобильненского  муниципального  округа
Ставропольского края и иными муниципальными правовыми актами.

Предметом  деятельности  Учреждения  является  реализация
конституционного  права  граждан  Российской  Федерации  на  получение
общедоступного и бесплатного дошкольного образования. 

Режим работы детского сада:                                                                                        
рабочая  неделя— пятидневная, с понедельника по пятницу.                              
Длительность пребывания детей в группах — 10 часов.                                             
Режим работы групп — с 7:30 до 17:30.

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»,  ФГОС  дошкольного  образования.  Детский  сад  функционирует  в
соответствии с требованиями действующих САНПИН.

Образовательная  деятельность  ведется  на  основании  утвержденной  образовательной

программы  дошкольного  образования,  которая  составлена  в  соответствии  с   ФГОС  
дошкольного  образования  с  учетом  примерной  образовательной  программы
дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

Образовательная программа МБДОУ "Детский сад №7" ИМОСК разработана с 
ФГОС и ФОП.

Образовательная  программа   дошкольного  образования  направлена  на
разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и
индивидуальных  особенностей,  в  том  числе  достижение  детьми  дошкольного
возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения
ими  образовательных  программ  начального  общего  образования,  на  основе
индивидуального  подхода  к  детям  дошкольного  возраста  и  специфичных  для
детей  дошкольного  возраста  видов  деятельности.  Освоение  образовательной
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программы  дошкольного  образования  не  сопровождается  проведением
промежуточных  аттестаций  и  итоговой  аттестации  обучающихся.(ФЗ  "Об
образовании в РФ" "№ 273 -ФЗ).

 Детский сад посещают 148 воспитанников от 2 до 8 лет, функционировало 7 групп, 
общеразвивающей направленности:

№ п/п Возрастная группа № Количество детей

1 №1 первая младшая-ясельная с 2 до 3 лет 21

2 №2  первая младшая-ясельная с 2 до 3 лет 17

3 №3 вторая младшая с 3 до 4 лет   21

4 №4 средняя с 4 до 5 лет  22

5 №5 старшая с 4 до 5 лет      25

6 №6  старшая с 5 до 6 лет      18

7 №7  подготовительная к школе с 6 до 7 лет 24

Воспитательная работа

С 01.09.2021 года Детский сад разработал и реализует рабочую программу 
воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются 
частью образовательной программы дошкольного образования.

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают  
удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось  
на результатах   анкетирования,   проведенного 2023   году.                                    
Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в 
календарный план воспитательной работы Детского сада проводить  мероприятия 
на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут 
рассмотрены и при наличии возможностей Детского сада включены в календарный 
план воспитательной работы на второе полугодие 2024 года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ
состава семей воспитанников.

Характеристика семей по составу

Состав семьи Количество 
семей

Процент от общего количества семей 
воспитанников

Полная 132 89%
Неполная с матерью 15 10%
Неполная с отцом 1 1%



Оформлено 
опекунство

0 0%

Характеристика семей по количеству детей

Количество детей 
в семье

Количество семей Процент от общего количества семей 
воспитанников

Один ребенок 44 30,00%
Два ребенка 77 52 %
Три ребенка и более 27 18 %

Сведения о воспитанниках. В настоящее время в организации функционирует 7 
групп воспитанников, из них:
Первая младшая группа -2 группы (2-3 года);
Вторая младшая группа - 1группа (3-4 года);
Средняя группа -1 группа (4-5 лет);
Старшая группа – 2 группы(5-6 лет);
Подготовительная группа- 1 группа (6-8 лет);
 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с
использованием  разнообразных  форм  и  методов,  в  тесной  взаимосвязи
воспитателей,  специалистов  и  родителей.  Детям  из  неполных  семей  уделяется
большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.
   Дополнительное образование.
В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы 
реализовались  по направлениям: художественно-эстетическому и физкультурно-
оздоровительному: «Юные волшебники», «Потешка»,  «Петушок»,  «Мир вокруг 
нас», «Неваляшка», «Веселые ручки», «Фантазёры»,  «Солнышко»,  хореография: 
«Танцевальный калейдоскоп»; «Спортивная радуга».                                                  
Источник финансирования: средства бюджета. Форма проведения: кружок

В соответствии с требованиями СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи» продолжительность занятий для детей 
дошкольного возраста составляет:

1-ая младшая группа (2-3 года) - 10 минут,
2-ая младшая (3-4 года) - 15 минут,
Средняя группа (4-5 лет) - 20 минут,
Старшая группа (5-6 лет) - 25 минут,
Подготовительная группа (6-8 лет) - 30 минут.                              
         В дополнительном образовании задействовано 100 процентов воспитанников
детского сада.   
  
  II. Оценка системы управления организацией



Управление  МБДОУ   осуществляется  в  соответствии  с  действующим
законодательством     Российской      Федерации,     Ставропольского   края,
муниципальными  правовыми  актами  органов  местного  самоуправления
Изобильненского  муниципального  округа  Ставропольского  края  и  Уставом
Учреждения.

В  учреждении  разработан  пакет  документов,  регламентирующих
деятельность:  Устав,  локальные  акты,  договоры  с  родителями,  работниками,
должностные инструкции.

Управление  в  учреждении  строится  на  принципах  единоначалия  и
коллегиальности,  обеспечивающих  государственно-общественный  характер
управления.

Единоличным исполнительным органом МБДОУ является его руководитель
- заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду:
 – заведующий,  который  осуществляет  текущее  руководство  деятельностью
МБДОУ,  за  исключением  вопросов,  отнесенных  федеральными  законами  и
Уставом  МБДОУ к компетенции учредителя.
В МБДОУ сформированы коллегиальные органы управления:  Общее собрание
работников, педагогический совет, родительский комитет.

Общее собрание работников –  представляет  полномочия всего трудового
коллектива,  содействует  осуществлению  управленческих  начал,  развитию
инициативы  трудового  коллектива.  Управление  МБДОУ   осуществляется  в
соответствии с законодательством    Российской     Федерации,    Ставропольского
края,  муниципальными  правовыми  актами  органов  местного  самоуправления
Изобильненского городского округа Ставропольского края.

Педагогический  совет–  является  постоянно  действующим коллегиальным
органом  управления  для  рассмотрения  основных  вопросов  воспитательно-
образовательного процесса.

Постоянно  действующим  органом  коллегиального  управления  является
родительский комитет Учреждения. Родительский комитет Учреждения создается
в целях содействия семье и Учреждению в вопросах воспитания и развития детей.
Коллегиальные органы управления функционируют на основании утвержденных
локальных нормативных актов.
Для каждого структурного подразделения определено содержание деятельности, 
взаимодействие с другими структурными подразделения

Структур
ное 
подраздел
ение

Содержание деятельности Члены 
структурного 
подразделения

Взаимосвязь  
структурных 
подразделений 

Общее 
собрание 
коллектив
а

Содействие осуществлению 
управлен-ческих начал, развитию 
инициативы трудового коллектива.
Расширение коллегиальных, 

Все работники Педагогически
й совет
Комиссия по 
охране труда



демократических форм управления 
ДОУ.
Утверждение нормативно-правовых 
документов ДОУ.

Профсоюзный 
комитет

Педагоги
ческий 
совет

Выполнение нормативно-правовых 
документов в области дошкольного 
образования.
Определение направлений 
деятельности ДОУ, обсуждение 
вопросов содержания, форм и 
методов образовательного процесса.
Принятие Образовательной 
программы ДОУ, рабочих учебных 
программ.
Обсуждение вопросов повышения 
квалификации, переподготовки, 
аттестации педагогов, обобщению, 
распространению, внедрению 
педагогического опыта.

Педагогически
е работники

Общее 
собрание  
коллектива
Педагог-
психолог
Родительский 
комитет

Комиссия
по охране
труда

Разработка планов совместных 
действий работодателя, 
профсоюзного органа по улучшению 
условий охраны труда.
Контроль за соблюдением 
нормативных актов.
Организация профилактической 
работы по безопасности 
образовательного процесса.

Представители
работодателя, 
профсоюзного 
комитета, 
трудового 
коллектива

Общее 
собрание  
коллектива
Профсоюзный 
комитет

Профсою
зный 
комитет

Предоставление защиты социально-
трудовых прав и профессиональных 
интересов членов профсоюза.
Разработка и согласование 
нормативно-правовых документов 
учреждения, имеющих отношение к 
выполнению трудового 
законодательства.
Контроль за соблюдением и 
выполнением законодательства.

Члены 
профсоюза

Общее 
собрание  
коллектива
Комиссия по 
охране труда

Родительс
кий 
комитет

Содействие обеспечению 
оптимальных условий для 
организации воспитательно-
образовательного процесса.
Координирование деятельности 
групповых Родительских комитетов.

Избранные 
представители 
родительской 
общественност
и

Общее 
собрание 
родителей



Проведение разъяснительной и 
консультативной работы среди 
родителей (законных представителей)
детей об их правах и обязанностях.

Действующая  организационно-управленческая  структура  позволяет
оптимизировать  управление,  включить  в  пространство  управленческой
деятельности  значительное  число  педагогов  и  родителей  (законных
представителей).  Структура  и  система  управления  соответствуют  специфике
деятельности Учреждения. 

С  сентября  2022  года  успешно  апробировали  подачу  заявок  на  вакантные
должности через платформу «Работа в России». В 2023 году продолжили подбор
работников  через  платформу  «Работа  в  России».  В  2024  году  планируем
продолжить ее использовать для поиска работников, так как по итогам работы на
платформе смогли подобрать сотрудников и закрыть вакансии.

В 2023 году Детский сад продолжил внедрение электронного документооборота в
систему управления организацией. Это упростило работу организации. По итогам
года работники отмечают, что стало проще работать с документацией, в том числе
систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и хранения документов.

По  итогам  2023  года  система  управления  Детского  сада  оценивается  как
эффективная,  позволяющая  учесть  мнение  работников  и  всех  участников
образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления
не планируется.

Вывод: МБДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в
сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением
определяет  его  стабильное  функционирование.  Управление  Детским  садом
осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности
на аналитическом уровне.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным
положениям  возрастной  психологии  и  дошкольной  педагогики.  Программы
выстроены  с  учетом  принципа  интеграции  образовательных  областей  в
соответствии  с  возрастными  возможностями  и  особенностями  воспитанников,
спецификой  и  возможностями  образовательных  областей.  Образовательная
программа  Детского  сада  основана  на  комплексно-тематическом  принципе



построения образовательного процесса; предусматривает решение программных
образовательных  задач  в  совместной  деятельности  взрослого  и  детей  и
самостоятельной  деятельности  детей  не  только  в  рамках  основной
образовательной  деятельности,  но  и  при  проведении  режимных  моментов  в
соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа составлена в
соответствии с образовательными областями:

• «Физическое развитие»;
• «Социально-коммуникативное развитие»;
• «Познавательное развитие»;
• «Художественно-эстетическое развитие»;
• «Речевое развитие».

Уровень  развития  детей  анализируется  по  итогам  педагогической
диагностики. Формы проведения диагностики:

• диагностические занятия (по каждому разделу программы);
• наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны  диагностические  карты  освоения  основной  образовательной
программы  дошкольного  образования  Детского  сада  (ООП  Детского  сада)  в
каждой  возрастной  группе.  Карты  включают  анализ  уровня  развития
воспитанников  в  рамках  целевых  ориентиров  дошкольного  образования  и
качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения
ООП Детского сада в  2023 году выглядят следующим образом:

РЕЗУЛЬТАТЫ диагностики педагогического процесса в МКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 2» 
ИМОСК ЗА 2023 год

Образовател
ьные 
области

«Социальн
о-
коммуника
тивное 
развитие»

«Познавате
льное 
развитие»

«Речевое 
развитие»

«Художествен
но-
эстетическое 
развитие»

«Физическо
е развитие»

Итоговый 
показатель

периоды Сен
тябр
ь %

Май 
%

Сент
ябрь 
%

Май 
%

Сент
ябрь 
%

Май 
%

Сентя
брь %

Май % Сент
ябрь 
%

Май 
%

Сент
ябрь 
%

Май 
%группы

I младшая  
группа №1

20 70 21 79 21 81 20 74 26 85 22 78

I младшая 
группа №2

26 78 28 78 26 70 24 72 28 88 26 77

II младшая 
группа №3

34 78 44 76 27 73 26 73 36 88 33 78

Средняя 
группа № 4

34 79 36 78 35 76 32 86 37 89 35 82

Средняя 36 85 39 79 34 80 35 75 39 89 37 82



группа № 5

Старшая 
группа № 6

46 89 48 87 46 92 48 85 49 93 48 89

Саршая 
группа № 7

44 86 43 86 43 90 42 84 45 93 43 88

Подготовите
льная группа
№ 8

51 98 53 96 52 98 50 96 60 100 53 98

Итоговый 
показатель

37 84

Итоговый результат по усвоению образовательной программы на конец года 
составил 84% .Он вырос по сравнению с началом года на  47%.

В основу  воспитательно-образовательного  процесса  МБДОУ в  2023  году
были положены основная образовательная программа дошкольного образования,
самостоятельно разработанная в соответствии с  федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного  образования  и  с  учетом примерной
образовательной  программы  дошкольного  образования.  В  ходе  реализации
образовательной  деятельности  используются  информационные  технологии,
современные  педагогические  технологии,  создана  комплексная  система
планирования  образовательной  деятельности  с  учетом  направленности
реализуемой  образовательной  программы,  возрастных  и  индивидуальных
особенностей  воспитанников,  которая  позволяет  обеспечить   переход
воспитанников детского сада в школу. 

Реализация  каждой  образовательной  области  предполагает  решение
специфических  задач  во  всех  видах  детской  деятельности,  имеющих  место  в
режиме дня Детского сада:

• режимные моменты;
• игровая деятельность;
• специально организованные традиционные и интегрированные занятия;
• индивидуальная и подгрупповая работа;
• самостоятельная деятельность;
• опыты и экспериментирование.

Детский сад скорректировал ОП ДО, чтобы включить тематические мероприятия 
по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей.

Образовательная
область

Формы работы Что должен усвоить воспитанник

Познавательное 
развитие

Игровая деятельность. 
Театрализованная 
деятельность. Чтение 

Получить информацию об окружающем мире, 
малой родине, Отечестве, социокультурных 
ценностях нашего народа, отечественных 



стихов о Родине, флаге и 
т. д.

традициях и праздниках, госсимволах, 
олицетворяющих Родину

Социально-
коммуникативное 
развитие

Усвоить нормы и ценности, принятые в 
обществе, включая моральные и нравственные. 
Сформировать чувство принадлежности к своей 
семье, сообществу детей и взрослых

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, детской 
литературой. Расширить представления о 
госсимволах страны и ее истории

Художественно-
эстетическое 
развитие

Творческие формы – 
рисование, лепка, 
художественное слово, 
конструирование и др.

Научиться ассоциативно связывать госсимволы с
важными историческими событиями страны

Физическое 
развитие

Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 
спортивных мероприятиях,

узнать, с чем данная норма и традиции связаны

Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочей 
программой воспитания и календарным планом воспитательной работы.  Виды и 
формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и 
их родителей разнообразны:
• коллективные мероприятия;
• тематические досуги;
• выставки.
В 2023 году в целях реализации рабочей программы воспитания в детском саду 
проводилась работа по формированию патриотических чувств у дошкольников 
через воспитание любви к родному краю, знакомство с традициями и обычаями 
русской народной культуры в следующих направлениях: работа с педагогами, с 
детьми, с родителями, с социумом.
Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и 
направлена на формирование:

• патриотизма и духовно-нравственных ценностей;
• эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям 
малой Родины и России;
• основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 
настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной 
литературы, культурного наследия большой и малой Родины.

В 2023 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа
по  формированию  представлений  о  государственной  символике  РФ:  изучение
государственных  символов:  герба,  флага  и  гимна  РФ.  Деятельность  была



направлена  на  формирование  у  дошкольников  ответственного  отношения  к
государственным символам страны.

В  течение  2022-2023  учебного  года  проводилась  работа  по  психологическому
сопровождению  процесса  подготовки  к  школе.  Она  проходила  по  нескольким
направлениям:
1) психологическая диагностика (первичная и повторная);
2) коррекционно-развивающая работа;
3) психологическое просвещение;
4) психологическое консультирование.
На начальном этапе была проведена подготовительная работа:
1)  родители,  будущих  первоклассников,  были  ознакомлены  с  особенностями
психологического сопровождения процесса подготовки к школе,  компонентами
психологической готовности, факторами риска школьной дезадаптации. 
2) был разработан диагностический модуль оценки готовности к школе, подобран
необходимый инструментарий.
Первичное  обследование  детей  подготовительной  группы   и  старших   групп
проводилось  в  сентябре-октябре  2022года,  вторичное  проводилось  в  мае  2023
года.   Проведено  обследование  воспитанников  подготовительной  группы  на
предмет  оценки  сформированности  предпосылок  к  учебной  деятельности  в
количестве 24 ребёнка подготовительной группы  и 8 детей из старших групп.
Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной
деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией
(удержание  алгоритма  деятельности),  умение  самостоятельно  действовать  по
образцу  и  осуществлять  контроль,  обладать  определенным  уровнем
работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного
задания  и  переключиться  на  выполнение  следующего,  возможностей
распределения  и  переключения  внимания,  работоспособности,  темпа,
целенаправленности деятельности и самоконтроля.
В ходе обследования были получены следующие результаты:

Подготовительная группа №8
Уровень развития Начало года К

о
н
е
ц
 
г
о
д
а

Высокий 0 0 15 детей 63%
Средний 14 детей 58% 8детей 34%
Низкий 10детей 42% 1ребёнок 3%



Старшая группа 
Уровень развития Начало года

К
о
н
е
ц
 
г
о
д
а

Высокий 0 0 6 детей 75%
Средний 5 ребёнка 62% 2 ребёнка 25%
Низкий 3 ребёнка 38% 0 0

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и
средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного
года,  что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском
саду.

Работа с детьми с ОВЗ: в 2023  году детей  с  ОВЗ не выявлено. Направлений на
ПМПК для определения и уточнения образовательного не выдавалось. 

Проанализировав  данные  по  выполнению  программы,  следует  отметить
положительные  результаты  выполнения  программы  по  всем  образовательным
областям  во  всех  группах.  Все  дети  развиваются  в  норме  по  возрастным
показателям. По результатам мониторингового исследования высокий процент со
средним  уровнем.  Необходимо  направить  работу  воспитателей  на  социально-
коммуникативное  и  физическое  развитие  детей,  создавать  условия  для
выполнения  программных  задач,  активизировать  детей  на  непосредственной
образовательной  деятельности  и  в  режимных  моментах,  анализировать
достижения детей совместно с родителями.  Педагогический коллектив МБДОУ
осуществляет качественную подготовку воспитанников к школьному обучению.

IV. Оценка организации учебного процесса
(воспитательно-образовательного процесса)

В  основе  образовательного  процесса  в  Детском  саду  лежит  взаимодействие
педагогических работников, администрации и родителей. 
Основными  участниками  образовательного  процесса  являются  дети,  родители,
педагоги.
Основные формы организации образовательного процесса:



• совместная  деятельность  педагогического  работника  и  воспитанников  в
рамках  организованной  образовательной  деятельности  по  освоению  основной
общеобразовательной программы;
• самостоятельная  деятельность  воспитанников  под  наблюдением
педагогического работника.
Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и
организацию  образовательного  процесса  для  детей  дошкольного  возраста  и
направлена  на  формирование  общей  культуры,  развитие  физических,
интеллектуальных  и  личностных  качеств,  обеспечивающих  социальную
успешность, сохранение  и  укрепление  здоровья  детей  дошкольного  возраста.
Организация  воспитательно-образовательного  процесса  осуществляется  на
основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно
допустимых  нагрузок,  соответствуют  требованиям  СанПиН  и  организуются
педагогами  Детского  сада  на  основании  перспективного  и  календарно-
тематического планирования.
Занятия  в  рамках  образовательной  деятельности  ведутся  по  подгруппам.
Продолжительность  занятий  соответствует  СанПиН 1.2.3685-21  и  составляет  в
группах с детьми:
• от 1,5 до 3 лет — до 10 минут;
• от 3 до 4 лет — до 15 минут;
• от 4 до 5 лет — до 20 минут;
• от 5 до 6 лет — до 25 минут;
• от 6 до 7 лет — до 30 минут.
Между  занятиями  в  рамках  образовательной  деятельности  предусмотрены
перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной  формой  детской  деятельности  –  является  игра.  Образовательная
деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и
их  способностей.  Выявление  и  развитие  способностей  воспитанников
осуществляется в любых формах образовательного процесса.
Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация
Детского  сада  в  2023  году  продолжила  соблюдать  ограничительные  и
профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:
• ежедневный  усиленный  фильтр  воспитанников  и  работников  —
термометрия  с  помощью  бесконтактных  термометров  и  опрос  на  наличие
признаков  инфекционных  заболеваний.  Лица  с  признаками  инфекционных
заболеваний  изолировались,  а  Детский  сад  уведомлял  территориальный  орган
Роспотребнадзора;
• еженедельная  генеральная  уборка  с  применением  дезинфицирующих
средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму;
• ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей,
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами;
• дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования;
• использование бактерицидных установок в групповых комнатах;
• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 



требование  о  заключении врача  об  отсутствии медицинских противопоказаний
для пребывания в Детском саду ребенка, который переболел или контактировал с
больным COVID-19.
В 2023 году из детского сада выбыло 11 воспитанников, в связи с переездом и 32
выпускника. В Детский сад поступило 42 воспитанников. Для адаптации новых
воспитанников провели внеочередные консультации.
МБДОУ  «Детский  сад  №7»  ИМОСК  для  выполнения  требований  норм
Федерального  закона  от  24.09.2022  №  371-ФЗ  «О  внесении  изменений  в
Федеральный  закон  "Об  образовании  в  Российской  Федерации"  и  статьи  1
Федерального закона "Об обязательных требованиях в Российской Федерации", а
также  приказа  Минпросвещения  от  25.11.2022  №  1028,  которым  утверждена
федеральная  образовательная  программа  дошкольного  образования,  провели
совещание  при  заведующем  и  включили  вопрос  в  повестку  педагогического
совета.
Результатом управленческих действий стало создание рабочей группы в составе
заведующего, воспитателей и музыкального руководителя, а также плана-графика
по разработке ОП МБДОУ «Детский сад №7» ИМОСК. Провели педагогический
совет о рассмотрении вопроса по переходу на ФОП ДО, обеспечении готовности
педагогических и управленческих кадров к работе в рамках новых документов.
Внесли  изменения  в  план  работы  и  план-график  повышения  квалификации
педагогических  и  управленческих  кадров,  провели  информационно-
разъяснительную  работу  с  родителями  (законными  представителями)
воспитанников».
Воспитатели прошли курсы повышения квалификации по реализации 
федеральной образовательной программы дошкольного образования.

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на 
сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья 
детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного 
процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 
деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей.

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с 
учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных 
учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 
уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском саду 
систематически организуются и проводятся различные тематические 
мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует 
требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет
использования образовательной программы. Организация педагогического 
процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и 
индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-
ориентированный подход к детям.

V. Оценка кадрового обеспечения.



Всего работают 30 сотрудника, из них 13 педагогов: старший воспитатель -1, 
воспитателей -9, педагог-психолог-1, музыкальный руководитель- 1, инструктор 
по физической культуре — 1. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
• воспитанник/педагоги — 11/1;
• воспитанники/все сотрудники — 5/1.
Укомплектованность кадрами:
•      воспитателями - на 100%;
•      помощники воспитателя - на 100%;
•      обслуживающим персоналом - 66%. 

Сведения о работниках.

Наименование показателей
Число ставок 

по штату на конец
отчетного года, ед

Фактически занято
на конец отчетного

года, ед

Всего работников, в т.ч.: 36.78 29.78

руководящие работники - всего,  из них: 1.00 1.00

     руководитель 1.00 1.00

педагогические работники - всего, в т.ч.: 14.78 14.78

   воспитатели 9.95 9.95

   старшие воспитатели 1.00 1.00

   музыкальные руководители 1.75 1.75

   инструкторы по физической культуре 1.50 1.50

   педагоги-психологи 0.58 0.58

Учебно-вспомогательный персонал - всего,   из них: 7.00 6.00

     помощник воспитателя 7.00 6.00

Иной персонал 14.00 8.00

Распределение персонала по уровню образования, квалификационным категориям и
полу, человек



Распределение персонала по возрасту, человек

Распределение персонала по стажу работы, человек



Педагоги  постоянно  повышают  свой  профессиональный  уровень,  эффективно
участвуют  в  работе  методических  объединений,  знакомятся  с  опытом  работы
своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все
это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

В августе 2023 года на заседании педагогического совета ознакомили коллектив с
особенностями  нового  Порядка  аттестации  педагогических  кадров.  Объяснили
педагогам разницу между видами аттестации, рассказали, что заявление можно
подавать через Госуслуги, квалификационные категории стали бессрочными, а у
работников  появилась  возможность  получить  категорию  педагог-методист  или
педагог-наставник. 
За 2023 год педагогические работники аттестацию не проходили.
В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: в Методических районных
объединениях  для  руководителей,  педагогов-психологов,  музыкальных
руководителей, воспитателей и т.д. 
В  связи  с  планируемым  открытием  в  2024  году  группы  компенсирующей
направленности  планируется пройти курсы повышения квалификации по работе
с детьми инвалидами и ОВЗ.

Вывод:  в  Детском  саду  созданы  кадровые  условия,  обеспечивающие
качественную  реализацию  образовательной  программы  в  соответствии  с
требованиями  обновления  дошкольного  образования.  В  учреждении  созданы
условия  для  непрерывного  профессионального  развития  педагогических



работников через  систему методических мероприятий в  Детском саду.  Однако
необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в
методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается
при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического
работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга Детского
сада.   
VI.  Оценка  учебно-методического  и библиотечно-информационного
обеспечения

В Детском  саду  библиотека  является  составной  частью методической  службы.
Библиотечный  фонд  располагается  в методическом  кабинете,  кабинетах
специалистов,  группах   Детского  сада.  Библиотечный  фонд  представлен
методической  литературой  по всем  образовательным  областям  основной
общеобразовательной  программы,  детской  художественной  литературой,
периодическими  изданиями,  а также  другими  информационными  ресурсами
на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования
воспитательно-образовательной  работы  в соответствии  с обязательной  частью
ООП.

В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект методической
литературой  по  патриотическому  воспитанию  и  изучению  государственных
символов дошкольниками. Приобрели наглядно-дидактические пособия:
· картины для рассматривания, плакаты;
· комплексы для оформления родительских уголков;
· рабочие тетради для воспитанников.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации
образовательных  программ.  В методическом  кабинете  созданы  условия  для
возможности  организации  совместной  деятельности  педагогов.  Закуплен
комплект технических средств обучения: компьютер, ноутбук, принтер.
Информационное обеспечение Детского сада включает:
-информационно -телекоммуникационное оборудование: 5 компьютеров, 5 МФУ,
3 ноутбука, 2 проектора;
·  программное  обеспечение —  позволяет  работать  с текстовыми  редакторами,
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами
Информационная база  оснащена: электронной почтой; выходом в Интернет;
Разработан, действует, постоянно пополняется и обновляется сайт Детского сада.
На сайте располагается информация: о дошкольном учреждении и его основных
направлениях  деятельности;  об  истории  и  развитии  ДОУ  и  его  традициях;  о
воспитанниках; о педагогических работниках.
На сайте  размещаются документы, касающиеся организации образовательного
процесса  -  документы,  регламентирующие  работу  Детского  сада,  публичный
отчет.



Ведение  госпаблика: в  целях  усиления  информационной  открытости,  помимо
сайта,  ведется  официальная  страница  в  социальной  сети  ВКонтакте,  создано
сообщество  МБДОУ  «Детский  сад  №7»  ИМОСК.  Один  раз  в  неделю
осуществляется  мониторинг  госпаблика.  Все  педагоги  принимают  активное
участие для развития странички и регулярно размещают посты, отчеты и опросы.
Назначен  ответственный  администратор  за  ведение  официальной  страницы  в
социальной сети ВКонтакте.  Утверждены локальные нормативные акты,  в  том
числе  план  контрольных  мероприятий  на  год.  Планируется  обучение
ответственного.  Анализируются  ошибки  ведения  официальной  страницы  и
разработаны меры по улучшению ведения официальной страницы.
В  2023  году,  вместо  иностранных  мессенджеров,  все  педагоги  и  родители
перешли  на  образовательную  платформу  «СФЕРУМ».  На  платформе  МБДОУ
«Детский  сад  №7»  ИМОСК  были  созданы  группы  и  чаты  для  родителей  и
сотрудников.  Ежедневно  все  педагоги  и  специалисты отчитываются  в  чатах  о
проделанной работе.
В  детском  саду  учебно-методическое  и  информационное  обеспечение
достаточное  для  организации  образовательной  деятельности  и  эффективной
реализации образовательных программ.
Имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для
планирования  воспитательно  -  образовательной  работы  в  соответствии  с
обязательной частью ОП.

Вывод:  в Детском  саду  учебно-методическое  и информационное  обеспечение
достаточное  для  организации  образовательной  деятельности  и эффективной
реализации образовательных программ.

VII. Оценка материально-технической базы

 В  детском  саду  сформирована  материально-техническая  база  для  реализации
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.     Оборудованы
помещения:
− групповые помещения – 8;
− кабинет заведующего – 1;
− методический кабинет – 1;
− музыкальный зал – 1;
-  физкультурный зал — 1;
- плавательный бассейн -1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский кабинет – 1;
        При создании предметно -  развивающей среды воспитатели учитывают
возрастные,  индивидуальные  особенности  детей  своей  группы.  Оборудованы
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
       
Наличие систем Имеется централизованная система холодного водоснабжения, 



обеспечивающих 
необходимый 
санитарный режим в 
соответствии с СанПиН 

канализации отопления.
Горячее водоснабжениеосуществляется электроводонагревателями.
Электропроводка здания соответствует современным требованиям 
безопасности. Оборудовано аварийное освещение.

Обеспечение 
безопасности, 
противопожарной 
безопасности 

Установлена система видеонаблюдения (10 видеокамер наружного 
видеонаблюдения). Организован пропускной режим.
Установлена охранно-пожарная сигнализация с системой оповещения 
о пожаре; имеются оборудованные аварийные выходы, необходимое 
количество первичных средств пожаротушения; подъездные пути к 
зданию; имеются поэтажные планы эвакуации.

Наличие помещений 
для организации 
жизнедеятельности 
детей дошкольного 
возраста и 
вспомогательных 
помещений в МБДОУ

Имеется:
8 групповых блоков, в состав которых входят: приемная, игровая, 
туалетная и спальная комнаты; буфетная.
Зал - музыкальный зал, спортивный зал, плавательный басейн
Для организации питания воспитанников в МБДОУ имеется пищеблок 
с набором цехов в соответствии с требованиями СанПиН, оснащенный 
технологическим и вспомогательным оборудованием

 Условия питания Пищеблок: Для приготовления питания детям
Пищеблок: 151,65 кв.м. имеет следующие помещения: моечная 
кухонной посуды, раздаточная, горячий цех, овощной цех, мясо-
рыбный цех, цех по обработке яйца, склад гастрономии, кладовая 
сухих продуктов, кладовая тары, загрузочная; коридор, холодильная 
камера, гардероб персонала, душевая, кладовая уборочного инвентаря, 
санузел.
Пищеблок оборудован современным технологическим оборудованием:
пароконвектомат, электропечи с духовым шкафом, электросковорода, 
котел пищеварочный, овощерезка, протирочная машина, 
картофелечистка, мясорубки, шкафы холодильные, весовое 
оборудование
Организация питания детей регулируется Положением по организации 
питания и организуется в соответствии с «Перспективным 10 - 
дневным меню воспитанников от 2 до 7 лет, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования с 10 часовым 
пребыванием» (примерное меню). Кратность питания: завтрак, второй 
завтрак, обед, полдник. Работа с меню, расчет, учет и осуществляется в
электронном виде.

Условия охраны 
здоровья

Организация оказания первичной медико-санитарной помощи 
воспитанникам в образовательной организации (оказание первичной 
медико-санитарной помощи, проведение периодических медицинских 
осмотров и диспансеризации) осуществляет  в соответствии с 
Договором о сотрудничестве ГБУЗ СК "Изобильнеская ЦБ"
Администрацией МБДОУ предоставлены соответствующие 
помещения для работы медицинского персонала: 
медицинский кабинет, процедурный кабинет, два изолятора, туалет.
В медицинском блоке имеется в полном объеме оборудование и 
инвентарь в соответствии со «Стандартом оснащения медицинского 
блока отделения организации медицинской помощи 
несовершеннолетних в образовательных организациях (включая 
рекомендуемое) (Приложение № 3 к Приказу Министерства 
здравоохранения РФ от 5.11.2013 г № 822н)».
Медицинский блок имеет отдельный вход из коридора и с улицы.



Группы оборудованы современной мебелью и мягким инвентарем.

Помещения назначение оснащение

Групповые  Проведение  
режимных  моментов,
совместной  и  
самостоятельной  
деятельности,
организованная 
образовательная 
деятельность

– игровая  мебель, атрибуты  для  сюжетно-
ролевых игр;
– книжный уголок;
– театрально-музыкальный центр,
– центр художественного творчества;
– физкультурный  уголок;
– центр математики;
– дидактические, настольно-печатные игры;
– центр конструирования;
– дидактический материал и др.

Спальное помещение Дневной  сон – спальная  мебель

Раздевальная   Организация 
режимных моментов. 
Информационно-
просветительская 
работа  с  родителями 
(законными 
представителями)

– выносной материал для двигательно-игровой 
деятельности на прогулке;
– информационные  стенды  для  родителей;
– выставки детского творчества;
– индивидуальные шкафчики для одежды детей

Музыкальный зал Проведение НОД, 
утренней  гимнастики,
театрализованных 
представлений, 
досугов,
праздников

79кв.м, оснащен:
- Цифровое фортепиано;
- проектор мультимедийный;
- экран 180*180, белый матовый; - подставка 
для проектора;
- Активная 2-х полосная акустическая система;
- микшерный пульт 2 микрофонных входа;
- стойка под колонку, тренога;
- световой эффект;
- доска поворотная.
– дидактические пособия, игрушки;
– детские музыкальные инструменты;

Физкультурный зал Проведение НОД, 
утренней  гимнастики, 
спортивных досугов, 
праздников

-86 кв.м оснащен: качалка мостик-2, батут 
детский, стойки переносные для прыжков, 
стенка гимнастическая, канат для лазания, 
скамья гимнастическая, бревно гимнастическое
напольное, мат гимнастический складной, 
набор дуг для подлезания, игровой набор "На 
старт", канат для перетягивания, детский 
тренажер "Бегущая по волнам", детский 
тренажер "Наездник", доска наклонная 
ребристая к гимнастической стенке с 
металлическими зацепами, балансир и др., 
шкаф для спортинвентаря

 Бассейн Проведение НОД, 
спортивных досугов, 
праздников

155,21 кв.м. оснащен: круг спасательный 
детский , шест спасательный нетонущий, 
нарукавники, надувные круги, лопатки для 
плавания, детские ласты, доска для плавания, 
плавающие и тонущие игрушки.



Оборудование и 
оснащение 
территории МБДОУ
Участки

Проведение прогулок, 
наблюдений,
организация 
двигательно-игровой 
деятельности

Имеется 8 прогулочных веранд с 
оборудованием и оснащением
Игровые участки оборудованы игровыми 
комплексами – 2 шт, сюжетными скамейками и
столиками– 42 шт.
Благоустройство и оформление территории 
отвечает современным эстетическим 
требованиям.
– прогулочные  площадки  для  детей  всех  
возрастных  групп;
– крытые павильоны;
– игровое, спортивное  оборудование;
– дорожки  для  ознакомления  дошкольников  
с правилами  дорожного  движения;
– клумбы  с  цветами;
– деревья и кустарники разных пород.

Материально-техническое  состояние  детского  сада  и  территории соответствует
действующим  санитарно-эпидемиологическим  требованиям  к  устройству,
содержанию  и  организации  режима  работы  в  дошкольных  организациях,
правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

В 2023 года проведен ремонт системы видеонаблюдения,  заменены три жестких
диска, шесть аккамуляторов.
В  целях  укрепления  материально-технической  базы  была  проведена  работа  с
шефами: по договору дарения заменена тюль в групповых и музыкальном зале.
Вывод: в 2024 году необходимо продолжить работу по укреплению материально-
технической базы.

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества
образования.    

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как
система контроля внутри Детского сада, которая включает в себя интегративные
качества:
• качество методической работы;
• качество воспитательно-образовательного процесса;
• качество взаимодействия с родителями;
• качество работы с педагогическими кадрами;
• качество развивающей предметно-пространственной среды.
С  целью  повышения  эффективности  учебно-воспитательной  деятельности
применяется  педагогический  мониторинг,  который  дает  качественную  и
своевременную  информацию,  необходимую  для  принятия  управленческих
решений.
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества
образования.  Мониторинг  качества  образовательной  деятельности  в  2023  году
показал эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям.
  Состояние  здоровья  и  физического  развития  воспитанников
удовлетворительные.  87%  воспитанников  успешно  освоили  образовательную



программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники
подготовительной группы показали высокие показатели готовности к школьному
обучению.  В  течение  года  воспитанники  и  педагоги  детского  сада  успешно
участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.

Достижения  педагогов  и  детей  ДОУ  за  2023  год.
Педагоги  и  воспитанники  детского  сада  регулярно  участвуют  в  конкурсах
муниципального и регионального уровня. 

В 2023 года педагоги организации приняли участие в следующих мероприятиях:
Участие  в  краевом  конкурсе  творческих  работ   «Имею  право  и  обязан»  в
номинации «Рисунок» возможности»; Павлов Иван 6 лет Диплом 3 место;
Участие в краевом конкурсе «Базовые ценности» Шогенова Амина 6 лет 1 место;
Бондаренко Софья 6 лет Диплом 3 место;  Белокопытова Алиса 6 лет 3 место;
Петрищева Злата 6 лет 3 место.
Участие  во  всероссийском  конкурсе  «Горизонты  педагогики»:  Номинация
«Декоративно-прикладное творчество» и « Рисунок»: Серебренникова Полина  -
работа     «Букет  для  мамы»,  1  место,   Тихонова  Милана    –  работа  «Ветка
рябины»,  1место;  Трофименко  Ульяна  –  работа  «Осенняя  пора»,  1место;
Кожухарь Васелиса  – работа «Алмазная мозаика по цветам», 1место; Веселова
Кира  – работа «Кактус», 1место; Белокопытова Лиза  – работа «Цветы», 2место;
Айвазян Карина  – работа «Подарок папе»,  3место;  Коробов Михаил – работа
«Чемпионы», 3 место; Новикова Александра – работа «Осенняя ветка рябины»,
3место;  Овчинников  Ярослав  –  работа  «Веточка  -  рябины»,  3  место;  Братусь
Милана – работа «Плавание», 3место; Башкатова София    – работа «Сирень», 3
место;  Качан  Кирилл  –  работа  «Фиалка»,  3  место.  Номинация  «Творческие  и
методические  работы  педагогов»,  Сон  Кристина  Олеговна  –  инструктор  по
физической культуре, 3 место.
Участие  во  всероссийском  конкурсе  «Педагогическая  психология.  Предмет,
задачи и методы»: Смяцкая Любовь Юрьевна- педагог психолог, 1место
Участиево всероссийском педагогическом конкурсе «Моя лучшая методическая
разработка», Смяцкая Любовь Юрьевна- педагог психолог, 1место
Участие  во  всероссийском конкурсе «Рассударики»:   Дроговцева  Лиза,  работа
«Загорелся кошкин дом», 1 место; Масюк Арина, работа «Пасхальный цыпленок»,
3 место.
Международный конкурс детского и юношеского творчества «КТК - талантливым
детям 2023г», Лауреаты 2 степени детский коллектив «Калейдоскоп», эстрадный
танец.
Участие  в  краевом конкурсе по пожарной безопасности «Неопалимая Купина».
Номинация конкурса: Квиллинг Коллективная работа средней группы, сюжетная
композиция «Цена одной спички», 1место.
Районный  конкурс  «Неопалимая  купина»,  номинация  конкурса:  Иллюстрации
информационно  познавательного  содержания  Коллективная  работа,
подготовительная   группа,  7  лет,  1  место;  Номинация  конкурса:  Бумажная
пластика: Коллективная  работа,  младшая группа, 4 года, - сюжетная композиция



«Берегите лес от пожара», 1место. Номинация конкурса: Квиллинг Коллективная
работа средней группы, сюжетная композиция «Цена одной спички», 1место. 
 
            В 2023 году проводилось анкетирование среди родителей воспитанников
(приняли участие 121 человек), получены следующие результаты:
−доля  получателей  услуг,  положительно  оценивающих  доброжелательность  и
вежливость работников организации – 94%;
−доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью
работников организации – 92%;
−доля получателей услуг, удовлетворенных материально-
техническим обеспечением организации – 94%;
−доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать
организацию родственникам и знакомым – 92%;
- доля воспитанников, освоивших общеобразовательную программу дошкольного
образования на высоком и среднем уровне – 87,87%;
-  доля  родителей  (законных  представителей),  удовлетворенных  условиям  и
качеством предоставляемой услуги—91%
Анкетирование  родителей  показало  высокую  степень  удовлетворенности
качеством предоставляемых услуг.

Вывод:  в  Детском  саду  выстроена  четкая  система  методического  контроля  и
анализа  результативности  воспитательно-образовательного  процесса  по  всем
направлениям развития дошкольника и функционирования Детского сада в целом.

Результаты анализа показателей деятельности организации
                                        по состоянию на 31.12.2023 г

Показатели Единица 
измерения

Количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые 
обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:

человек 148

в режиме полного дня (8–12 часов) 0

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое 

0



организует детский сад

Общее количество воспитанников в возрасте до трех
лет

человек 34

Общее количество воспитанников в возрасте от трех
до восьми лет

человек 114

Количество (удельный вес) детей от общей 
численности воспитанников, которые получают 
услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 
(процент)

148

8–12-часового пребывания 148

12–14-часового пребывания 0

круглосуточного пребывания 0

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 
от общей численности воспитанников, которые 
получают услуги:

человек 
(процент)

по коррекции недостатков физического, 
психического развития

0

обучению по образовательной программе 
дошкольного образования

0

присмотру и уходу 0

Средний показатель пропущенных по болезни дней 
на одного воспитанника

день 11

Общая численность педработников, в том числе 
количество педработников:

человек 13

с высшим образованием 6

высшим образованием педагогической 
направленности (профиля)

6

средним профессиональным образованием 7



средним профессиональным образованием 
педагогической направленности (профиля)

7

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

человек 
(процент)

с высшей 3 (23%)

первой 3 (23%)

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

человек 
(процент)

до 5 лет 0 (0%)

больше 30 лет 4 (31%)

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте:

человек 
(процент)

до 30 лет 0 (0%)

от 55 лет 5 (38,5%)

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, 
которые за последние 5 лет прошли повышение 
квалификации или профессиональную 
переподготовку, от общей численности таких 
работников

человек 
(процент)

13 (100%)

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, 

человек 
(процент)

13 (100%)



которые прошли повышение квалификации по 
применению в образовательном процессе ФГОС, от 
общей численности таких работников

Соотношение «педагогический 
работник/воспитанник»

человек/
человек

1/11   

Наличие в детском саду: да/нет

музыкального руководителя да

инструктора по физической культуре да

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-дефектолога нет

педагога-психолога да

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного воспитанника

кв. м 7,6 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников

кв. м 258 

Наличие в детском саду: да/нет

физкультурного зала да

музыкального зала да

прогулочных площадок, которые оснащены так, 
чтобы обеспечить потребность воспитанников в 
физической активности и игровой деятельности на 
улице

да



Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН  и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 
ФГОС ДО. 

Подводя итог работы коллектива МБДОУ «Детский сад №7» ИМОСК за 2023 год,
можно сделать следующие выводы, что в детском саду:

- структура и система управления соответствуют специфике деятельности 
Детского сада. 

- результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 
и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного 
года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском 
саду.

- Детский сад укомплектован педагогическими кадрами 100%;

-  созданы условия для обеспечения качества образования и удовлетворения 
запросов родителей (законных представителей), соответствующего федеральным 
государственным образовательным стандартам дошкольного образования.

- учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации 
образовательных программ.
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